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Pravidla poradani narodnich odbornych
profesnich soutézi CzechSkills

UVODEM

Hospodai'ska komora CR (dale ,HK €R") usiluje 0 zvySovani konkurenceschopnosti Ceské
republiky. Jsme pFesvédCeni, Ze kvalita odborného vzdélavani a pripravy neni
jednostrannou zalezitosti vzdélavacich instituci a pedagogl. Strategické dokumenty CR
i vSech evropskych zemi v oblasti vzdélavani a odborné pripravy apeluji na potrebu
dlouhodobého zapojeni zaméstnavatell a vécné prislusnych resortli, potfebu podpory pfi
zavadéni a posilovani prvkl dualniho vzdélavani. Absolvent stfedni odborné skoly, ktery
vstupuje na trh prace, by mél byt jiz v ramci vzdélavaciho procesu pripravovan tak, aby
byl dobre uplatnitelny, schopny pruzné se adaptovat na nové podminky, reagovat na nové
tendence atrendy a aby byl pripraven dale se rozvijet a vzdélavat. K tomu je ovSem
nezbytné dobre funguijici propojeni mezi sférou vzdélavani a svétem prace umoznuijici
Skolskému systému reagovat na ménici se pozadavky a potreby trhu prace. Pritom je
dilezité, aby vazba byla oboustranna a komunikace mezi sférou prace a sférou vzdélavani
byla funkéni a efektivni.

DalSim vyznamnym faktorem je trvale klesajici zajem o tradicni i moderni obory odborného
vzdélavani a pripravy, které ztraceji atraktivitu profese v oCich studentd i jejich rodicd.
A to i pres fakt, Ze kvalitnich Femesinikl a dalSich obdobnych profesi dramaticky ubyva
a na pracovnim trhu je jich jiz nyni nedostatek. ZvySeni zajmu o tyto obory je nezbytny,
a proto je treba hledat atraktivni nastroje k motivaci a zvySeni zajmu o né.

Role HK CR

V Ceské republice probiha kazdorocné fada oborovych soutézi odbornych dovednosti zakd
strednich skol i mladeze, které maji dlouholetou tradici, velkou prestiz. Jedna se o akce
s celostatni plisobnosti, ¢asto s mezinarodni Ucasti soutézicich. Tyto soutéze maji kladny
ohlas i v odbornych kruzich, v porotach zasedaji zastupci profesnich cechll, asociaci,
sdruZeni a odbornici z praxe. .

Ceskou republiku zastupuje od roku 2020 HK CR jako narodni koordinator a
fadny clen mezinarodniho hnuti WorldSkills Europe. Na zakladé toho zajist'uje
HK CR udcast narodniho tymu v ramci evropskych profesnich mistrovstvi
EuroSkills a zprostredkovava moznosti mezinarodni spoluprace v ramci ¢eského
systému odborného vzdélavani a pfipravy.

Vyusténim aktivit HK CR v oblasti podpory odborného vzdélavani a pfipravy je
ustaveni Narodniho centra CzechSkills pri HK CR s hlavnim cilem — naplnovanim
principti (Programu) CzechSkills.

Vyznam CzechSkills (dale ,CS")

e Narodni znacka odbornych a profesnich oborovych soutézi v modernich i tradicnich
oborech, propdj¢ovana Narodnim centrem CzechSkills pfi HK CR na zakladé pravidel
CzechSkills.

e Ocenéni udélované Narodnim centrem CzechSkills pfi HK CR poskytovatelim a
partnerdm odborného vzdélavani.
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e Program propojuijici regionalni, narodni i mezinarodni systém organizace a hodnoceni
odbornych soutézi.

¢ Nedilna soucast kvalifikace na evropské soutéze profesnich dovednosti EuroSkills.

e Ochranna znamka O — 472779 registrovana Uradem primyslového vlastnictvi, jejimz
prihladovatelem a vlastnikem je HK CR.

Cile CzechSkills (2021 — 2025)

1. Prispivat k prohlubovani spoluprace vSech aktérll odborného vzdélavani a pripravy.
PrenaSet a vyuzivat zkuSenosti a principy ziskané v soutézi do systému odborného
vzdélavani a pfipravy.

2. Zviditelnit kvalifikovanou praci, propagovat perspektivu kvalifikovaného pracovnika,
vénovat kvalifikované praci spolec¢ensky respekt a pozornost.

3. Predstavit a priblizit ucastniky soutézi CzechSkills a EuroSkills mladym lidem jako vzory
s vyuzitim nastrojl modernich médii.

4. Dosahnout co nejlepsiho vysledku ¢eského narodniho tymu — umisténi v top 10 na
soutézi EuroSkills.

5. Propagovat znacku CzechSkills a EuroSkills v Ceské republice.

1. VYBOR CzechSkills

Ulohou Vyboru CzechSkills (dale jen ,Vybor”) je koordinace aktivit CzechSkills z hlediska
nastaveni narodnich soutézi pod znackou CzechSkills, definovani procesti soutézi CzechSkills,
jejich pravidelna evaluace a inovovani v souladu s aktualnimi trendy soutézi EuroSkills. Cilem
Vyboru je vybudovat stabilni a silnou znacku CzechSkills, posilujici vyznam a kvalitu
odborného vzdélavani v CR.

Zakladni kompetence Vyboru CzechSkills:

e Posuzuje soulad s pravidly soutézi CzechSkills.

e Udéluje akreditaci CzechSkills.

e Schvaluje odborného garanta pro soutézni obory.

e Nastavuje hodnotici standardy v souladu s pozadavky EuroSkills.

 Navrhuje HK CR Uhrady za: prihlasku CzechSkills, pFihladku a Gcast na EuroSkills.
e Navrhuje Vyboru EuroSkills nominace do soutéze EuroSkills.

e Zpracovava a plni marketingovy plan pro podporu CzechSkills.

e Aktivné hleda financni zdroje prilezitosti pro podporu CzechSkills.

e Pravidelné predklada zpravu o ¢innosti Predstavenstvu HK CR.

e Stanovuje zastupce pro priibéZznou komunikaci a konzultaci v kazdé jednotlivé profesi.

Statut Vyboru CzechSkills je dan rozhodnutim Predstavenstva HK CR ze dne 24. 11. 2021 .
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2. NOSITEL PROFESE

Realizace odbornych profesnich soutézi na narodni ¢i mezinarodni Urovni je zavisla na
zajisténi  kvalitniho materidiné technického zdzemi (vybaveni, nastroje, materidl),
odbornosti a kapacitach odbornych pracovnikd a zajisténi souvisejicich financnich zdrojd.
S ohledem na tyto skutecnosti musi mit kazda narodni ¢i mezinarodni odborna profesni
soutéz zajisténého nositele profese, ktery za zabezpeceni vsech vyse uvedenych
nezbytnych zdrojt zodpovida. Pfi pfipravé a realizaci profesnich soutézi plni nositel
profese zpravidla jednu pfip. vice z nasledujicich roli: sponzor, odborny garant, patron.

Pro tento ucel se nositelé profese zpravidla déli do tfi skupin:
e Hostitelské organizace (spolecnosti, firmy, podniky).

e Profesni organizace, sdruzeni.

o Skoly, vzdélavadi instituce.

Nositel profese se miize stat Zadatelem a zadat o zarazeni profese do narodnich
souté? CzechSkills na zakladé Zadosti o zarazeni profese do narodnich soutézi
CzechSkills dle bodu 2.1.

2.1 PODANI ZADOSTI O ZARAZENI PROFESE DO NARODNICH SOUTEZI
CzechSkills

V piipadé z&jmu podé nositel profese resp. zadatel Zadost o zafazeni do narodnich soutéz
CzechSkills (dale jen ,Zadost”) viz priloha 1. Pravidla CzechSkills. Spole¢né s vyplnénou
Zadosti odesle 7adatel Vyboru také materidly, specifikujici pravidla, zadani, kritéria a
zplsob hodnoceni, podminky organizace a zajiSténi domaci profesni soutéze, kterou uvadi
v Zadosti. V rdmci téchto materidld se Zadatel zaméFuje na soulad a synergie s principy
evropskych profesnich soutézi EuroSkills.

Zadost odeSle 7adatel elektronicky na e-mailové adresy: stepanovaj@komora.cz a
soucasné czechskills@komora.cz. Zadost je zpoplatnéna administrativnim poplatkem,
jehoz vyse je uvedena pfimo na Zadosti.

Do 3 dnli od dorudeni Z&dosti bude Zadatel vyrozumén o prijeti Zadosti k dal$imu
posouzeni. Vybor iniciuje bezodkladné v nejkratdim mozném terminu projednéni Zadosti s
Zadatelem. Nejpozdéji do 14 dnli od projednani zadosti Vyborem CS bude Zadatel
vyrozumeén o vysledku posuzovani. V pripadé kladného vysledku uzavie HK CR s Zadatelem
Smlouvu o spolupraci viz priloha 2 Pravidla CzechSkills.

V pripadé dlouhodobého zajmu o spolupraci existuje moznost uzavieni dlouhodobé
smlouvy o spolupraci mezi HK CR a Zadatelem.

Na zakladé této smlouvy, nebude v nasledujicich letech nutné podavat opakovanou zadost
0 zarazeni do programu CzechSkills v dané profesi. Je vSak nezbytné, aby zadatel
poskytoval Vyboru priibéZné a Uplné informace, a to minimalné v nasledujicim rozsahu:
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Pred zahajenim odborné pripravy:

a) PredloZeni realného rozpoctu, hrazeného z vlastnich zdrojd, pro zajisténi vybéru a
odborné pfipravy v dané profesi z hlediska:

e lidskych zdrojli (trenéfi, experti);

e vybaveni a nastrojd;

e materiald potfebnych pro pripravu a zaskoleni;

e Uhrady cestovnich a jinych vydajli nezbytnych pro pfipravu soutéziciho (soutézicich).

b) Tréninkovy plan véetné harmonogramu odborné pripravy:

e prehled oblasti odborné pripravy

e Cas, harmonogram, mista a seznam odbornikd, které planuje Zadatel vyuZit pro vybér
a zabezpeceni odborné pripravy.

V pribéhu odborné pripravy:
c) Ctvrtletni pr@bézné zpravy o probihajici odborné pripravée dle predloZzeného planu
e text s moznosti prilozeni fotodokumentace.

2.2 PREZKUM PROFESE

Nebudou-li naplfiovana ocekavani a cile vzajemné spoluprace vyplyvajici ze smluvniho
vztahu HK CR s Zadatelem partnerd a neexistuje-li objektivni a pfijatelné vysvétlieni, bude
prislusna profese podrobena prezkumu. V takovém pfipadé Vybor dlrazné doporucuje,
aby Zadatel (nositel profese) prezkoumal systém vybéru, témata odborné pripravy a
dedikovany tym. Pokud zmény neprinesou ocekavany vysledek, nelze zarazeni dané
profese do dalSiho rocniku garantovat, v kazdém pripadé se vSak pred rozhodnutim
doporucuje osobni a pisemna konzultace se zastupci Vyboru a zastfeSujici profesni
organizaci. Vybor pridéli kazdé jednotlivé profesi zastupce pro prlibéznou
komunikaci a konzultaci.

2.3 ZARAZENI PROFESE DO NARODNICH SOUTEZI CzechSkills

Nova profese mize byt mezi soutéze CzechSkills zafazena dvéma zplisoby:

a) Interné — na zakladé interni iniciativy HK CR, zaloZené na rozhodnuti o profesni politice
(profese dllezita pro hospodarstvi, nizkokapacitni obor / profese, profese se silnou tradici
a velkou absorpcni zakladnou, nova profese s potencialem trhu prace).

b) Externé — na zakladé oddvodnéné Zadosti.

o Posuzovani Zadosti je v kompetenci Vyboru.

e Vybor umozni prihlaseni soutézicich do soutézi CzechSkills pouze v pripadé, ze existuje
vhodny nositel profese, ktery zajisti odbornou pfipravu a trénink na soutéz a jehoz
zameéry se shoduji s politikou odborného vzdélavani a pripravy a vizi rozvoje odborného
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vzdélavani a piipravy HK CR. Profese nemusi byt v dobé podani Zadosti v seznamu
profesi EuroSkills.

Vybor si vyhrazuje pravo zamitnout Zadosti externich Zadateld o zafazeni profese do
programu CzechSkills.

Vybor si rovnéz vyhrazuje pravo zrusit prihlasky jednotlivych profesi v piipadé Zadosti
obdrzenych od nositelll profese, a to na zakladé vysledk dosazenych v soutézich,
vyznamu profese v hospodarstvi a dostupnych financnich zdrojd.

V pripadé, ze poradatelska organizace WorldSkills Europe zrusi konani evropské
soutéze EuroSkills z dlvodu nizkého poctu prihlasek, nema Zadatel narok na zadnou
kompenzaci od HK CR.

3. SOUTEZiCi CzechSkills — VYZVA, PRIHLASKA, VYBER, PRIPRAVA

3.1 VYZVA - bude v ramci Pravidel platit od roku 2023

Vyzva k prihlasovani soutézicich (véetné zakladni specifikace, ramcového popisu
soutézniho zadani) do narodni soutéze CzechSkills pro prislusSnou profesi musi byt
zverejnéna na internetovych strankach CzechSkills. Obsah a technickou ¢ast vyzvy k
predkladani navrhd vypracuje odborny garant na zakladé vzorové Sablony, kterou
mu poskytne Vybor.

3.2 PRIHLASKA — bude v ramci Pravidel platit od roku 2023

Prihlaska soutéziciho a podminky prihlaseni soutéziciho do narodni soutéze
CzechSkills budou uvedeny na www.czechskills.cz. HK CR zajiétuje zvefejnéni a
Sifeni vyzvy k Ucasti, a to zejména poskytnutim online pfihlasky a spravou
poskytnutych Gdaj.

3.3 VYBER — plati od 1.2.2022

Za vybér soutézicich odpovida nositel profese ve spolupraci s prislusnou profesni
organizaci a Vyborem.

3.3.1 VYBER a NOMINACE na narodni soutéz CzechSkills FORMOU
OBOROVE SOUTEZE

Zakladnim pozadavkem je, aby vybér soutézicich vzdy probihal v ramci
odborné soutéze s celostatni plisobnosti.

Vybér je mozné provést v ramci probihajici nominace/pfipravy na odbornou soutéz.
Poradatel vSak musi zajistit, aby vybér probihal v souladu s pravidly a kritérii
pouzivanymi v mezinarodni soutézi EuroSkills.

3.3.2 VYBER a NOMINACE na narodni soutéz CzechSkills VYBEROVYM
RIZENIM

V pripadé, Zze vdaném oboru neprobiha narodni soutéz, bude nominace
udélovana na zakladé vybérového rizeni.
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Dokumenty, které je tfeba zaslat Vyboru v souvislosti s konanim soutéze / vybérovym

fizenim:

Tyden pred soutézi, resp. vybérovym fizenim:

e presné misto konani a ¢asovy rozvrh akce,

e popis soutézniho ukolu (s parametry hodnoceni/podrobnym bodovanim),

e seznam a zakladni informace o hodnotitelich/rozhodcich.

Po soutézi, resp. vybérovém fizeni:

e prezencni listinu;

e seznam vysledk{ podepsany predsedou poroty prip. hlavnim hodnotitelem pfip.
hlavnim rozhodcim;

e kopie vysledkovych listin.

Na vybérové rizeni museji byt pozvani alespon 1 ¢len Vyboru a jim uréeni odbornici,
podilejici se na vyhodnoceni soutéze. Zastupci médii uréeni HK CR musi mit pristup
k Gcastnik@im soutéze a odbornikdim, ktefi se soutéze Ucastni.

Vybérové fizeni se mlze skladat z nékolika kol v zavislosti na poctu uchazecd,
v takovém pripadé musi byt vySe uvedené dokumenty zaslany v kazdém kole.

V pripadé vice kolového vybérového Fizeni probéhne finale/vybér soutéZiciho (nebo
tymu), idedlné dvou, z nichz bude vybran zastupce/reprezentant CR (piipadné
nahradnik), a to na zakladé spolecného rozhodnuti nositele profese, odbornika
povéreného pripravou soutéziciho a zastupce Vyboru.

3.3.3 KRITERIA VYBERU SOUTEZICIHO PRO UDELENI NOMINACE DO

NARODNI SOUTEZE CzechSkills:

o odborné znalosti a dovednosti

e jazykové znalosti

o ostatni osobnostni predpoklady (motivace, odhodlani, odolnost v{ci stresu).
Odborné znalosti a dovednosti jsou pouze jednim ze 3 vybérovych kritérii. Pri
vybéru soutéziciho hraji roli také osobnostni predpoklady, které maji vyznamny
vliv na pInéni soutézniho zadani. K témto predpokladlm pat¥i napt.: kreativita,
kritické mysleni, flexibilita/prizplsobivost, Cestnost/bezihonnost, mezilidska
komunikace, proaktivita, tymova prace, time management, feSeni problému,
prace pod tlakem a dalsi.

Vybor a nositel profese si vyhrazuji pravo rozhodnout po vzajemné
dohodé nejen na zakladé odbornych znalosti a dovednosti, ale také
jazykovych znalosti a ostatnich osobnostnich predpokladi.
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3.4 ODBORNA PRIPRAVA SOUTEZICIHO A ODBORNEHO ZASTUPCE

Za odbornou pfipravu soutéziciho na narodni soutéZz CzechSkills zodpovida odborny
garant (organizace, firma, OSVC). Odbornad piiprava zahrnuje organizaci, zajisténi
podminek a vedeni odborné pripravy.

Za odbornou pfipravu soutéziciho na mezinarodni soutéz EuroSkills zodpovida odborny
garant (organizace, firma, OSVC). Odbornd piiprava zahrnuje organizaci, zajisténi
podminek a vedeni odborné pripravy, zajisténi a poskytnuti povinného technického
vybaveni na mezinarodni soutéz. Odborny garant jmenuje odborného zastupce
(experta, kouce, trenéra atp.), ktery vede odbornou pripravu a ktery po schvaleni Vyborem
a HK CR zastupuje HK CR a CR jako hodnotitel v mezindrodni odborné poroté EuroSkills.
Podle narocnosti profese se na pripravé mize podilet vice odbornych zastupcd.

V priibéhu odborné pripravy je soutézici povinen Fidit se pokyny odborného zastupce a
zastupce Vyboru.

V priibéhu odborné prfipravy je odborny zastupce povinen fidit se pokyny nositele
profese a zastupce Vyboru. Nebude-li se odborny zastupce fidit pokyny nositele profese a
zastupce Vyboru, bude na zakladé vyzvy Vyboru pfip. nositele profese odbornym garantem
odvolan z funkce odborného zastupce a/nebo Vyborem z funkce hodnotitele a odborny
garant je povinen bezodkladné jmenovat nového odborného zastupce a Vybor schvalit
nového hodnotitele.

3.5 OSOBNOSTNI PRIPRAVA SOUTEZICIHO A ODBORNEHO ZASTUPCE

S ohledem na kritéria vybéru soutéZiciho i odborného zastupce, viz bod 3.3.3, vénuje HK
CR zvlastni pozornost osobnostnimu rozvoji a psychické pripravé soutézicich
a jejich odbornych zastupct, a to v rdmci komplexniho programu, ktery zahrnuje:

e poskytovani poradenstvi pfi vybéru soutézicich;

e 0sobni a profesni koucovaci navstévy zamérené na vykon;

e navstévy soutézicich béhem jejich pripravy, psychicka a psychologicka podpora,
posilovani a harmonizace vztahu mezi soutézicim a odbornym zastupcem, reSeni
stresovych a problematickych situaci;

Osobnostni priprava je soucasti pripravy na mezinarodni soutéz a zahrnuje:

a) Skoleni odbornych zastupcl: zvydeni psychické a psychologické pFipravenosti expertd,
aby se mohli Iépe pripravit a Ucinné podporovat své soutézici béhem soutéze, se
zvlastnim dlirazem na jejich roli a aktivity v prlibéhu soutéZe a zvladani stresu vlastniho
i jejich soutézicich;

b) Trénink pro soutéZici: trénink psychické pripravy se specifickymi technikami zvladani
stresu pro udrzeni konzistentniho vykonu;

c) Trénink zaméfeny na budovani tymu a spoluprace: trénink pro vSechny cleny ¢eského
tymu zaméfeny na pripravu na soutéz, podporu spoluprace a budovani tymové
soudrznosti.
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HK CR si vyhrazuje pravo odvolat na navrh Vyboru soutéziciho béhem
pripravného obdobi a jmenovat nahradniho soutéziciho nebo v pripadé potreby
jiného soutéziciho na jeho misto za predpokladu, ze:

Soutézici nesplini nékterou z povinnosti soutéziciho, které byly zverejnény soucasné
S nominaci na soutéz,

Odborna priprava soutéziciho neprobiha podle ocekavani,

Pristup soutéziciho nebo jeho osobnostni pfiprava neodpovida ocekavani.

Tento postup HK CR nemd za nasledek vznik jakéhokoli ndroku na kompenzaci ze strany
odvolaného soutéziciho ani jeho odborného zastupce.

4. ROLE, POVINNOSTI, PRAVA SUBJEKTU CZECHSKILLS

HK CR:

Je poradatelem narodnich profesnich soutézi CzechSkills, ¢lenem organizace
WorldSkills Europe, ktera porada evropské profesni soutéze EuroSkills, narodni
koordinator zajidtujici Ucast soutéZicich a odbornych zastupcd CR na soutéZich
EuroSkills.

Je vlastnikem ochranné zndmky CzechSkills O — 472779 registrované Uradem
prdmyslového vlastnictvi.

Schvaluje zpravu Vyboru CzechSkills.

Udéluje akreditaci CzechSkills.

Zajistuje plnéni podminek a pravidel mezinarodnich evropskych soutéZi EuroSkills za CR.
HK CR si vyhrazuje pravo v pripadé, Ze organizace WorldSkills Europe zrusi souté?
EuroSkills z d@vodu nizkého poctu prihlasek, zruSit vyhasenou nominaci na soutéz
Euroskills a nositel profese resp. Zadatel nema v souvislosti s takto zrusenou nominaci
nérok na zadnou kompenzaci od HK CR.

HK CR si vyhrazuje pravo zrusit prihlasky jednotlivych profesi v piipadé zadosti
obdrzenych od nositell profese, a to na zakladé dostupnosti financnich zdrojd. Takovy
postup HK CR nezaklada 7adny narok na kompenzaci ze strany kteréhokoli ze subjektd
CzechSkills.

HK CR si vyhrazuje pravo zrusit souté? CzechSkills, resp. U¢ast na soutéZi EuroSkills z
dbvodd nepostacujiciho financniho kryti, a to zejména na zakladé navrhu Vyboru.
Takovy postup HK CR nezakldda vaci HK CR Z&dny ndrok na kompenzaci ze strany
dotéenych osob.

Vybor CzechSkills:

Posuzuje soulad s pravidly soutézi CzechSkills.

Udéluje akreditaci CzechSkills.

Schvaluje odborného garanta pro soutézni obory.

Nastavuje hodnotici standardy v souladu s pozadavky EuroSkills.

Navrhuje HK CR vysi Ghrad za: ptihlasku CzechSkills, prihlasku a Géast na EuroSkills.
Navrhuje Vyboru EuroSkills nominace do soutéze EuroSkills.
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e Zpracovava a zajistuje plnéni marketingového planu pro podporu CzechSkills.

e Aktivné hleda financni zdroje pro podporu CzechSkills.

e PrlibéZzné posuzovat stav financnich zdroji z hlediska pokryti naklad@ na poradani soutéze
CzechSkills nebo na Ucast v soutézi EuroSkills a v pripadé jejich nedostatku vcas
navrhnout HK CR zruseni soutéZe CzechSkills, resp. Gasti na soutéZi EuroSkills.

e Pravidelné predklada zpravu o ¢innosti Predstavenstvu HK CR.

e Stanovuje zastupce Vyboru, zajistujiciho priibéznou komunikaci a konzultaci kazdé
jednotlivé profesi.

e Posuzuje Zadosti 0 zafazeni profese do narodnich soutézi CzechSkills.

e Umoznuje prihlaseni soutézicich do soutézi CzechSkiills pouze v pripadé, ze existuje
vhodny nositel profese, ktery zajisti odbornou pripravu a trénink na soutéz a jehoz
zameéry se shoduii s politikou odborného vzdélavani a pripravy a vizi rozvoje odborného
vzdélavani a pripravy HK CR. Profese nemusi byt v dobé podani Zadosti v seznamu
profesi EuroSkills.

e Vybor si vyhrazuje pravo zamitnout Zadosti externich Zadateld o zarazeni profese do
programu CzechSkills. Takovy postup Vyboru nezaklada vic¢i HK CR zadny narok na
kompenzaci ze strany dotcenych osob.

e Vybor si vyhrazuje pravo zrudit prihlasky jednotlivych profesi v pripadé Zadosti
obdrzenych od nositell profese na zakladé vysledkd dosazenych v soutézich, vyznamu
profese v hospodarstvi. Takovy postup Vyboru nezaklada vici HK CR Zadny narok na
kompenzaci ze strany dotcenych osob.

Nositel profese:

e Zabezpecuje organizacni, financni, technické podminky, nezbytné pro zarazeni profese
do programu narodnich soutézi CzechSkills.

e P¥i pripravé a realizaci profesnich soutézi pIni zpravidla jednu prip. vice z nasledujicich
roli: sponzor, odborny garant, patron.

e Predklada HK CR Z&dost véetné priloh — stava se 7adatelem.

e Hradi administrativni poplatek souvisejici s podanim Z&adosti.

e Je primarni kontaktem pfi komunikaci s HK CR v dané profesi / oboru.

5. SEZNAM ZKRATEK A POIMU

e HK CR — Hospodaiskéa komora Ceské republiky
e Vybor — Vybor CzechSkills
e (S — CzechSkills

6. PRILOHY

1. Zadost o zarazeni profese do narodnich soutézi CzechSkills
2. Vyzva k podavani prihlasek do soutéze CzechSkills —bod 3.1 - bude soucasti
Pravidel od 1.1.2023
3. Prihlaska soutéziciho do narodni soutéze CzechSkills ad bod 3.2 — bude soucasti
Pravidel od 1.1.2023
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Priloha 1 dle ¢asti 2.1, 2.3 Pravidel

Zadost o zarazeni profese do narodnich profesnich
soutézi CzechSkills 2022

I. Zadatel — nositel profese

Zadatel predkladajici zadost

Zastupce Zadatele

Adresa

Telefon

email

ICO

DIC

Clenstvi v HKCR (ano / ne)

Clenstvi v profesni organizaci

(cech, asociace..)

Kontaktni osoba Zadatele

Mobilni telefon

email

I1. Profese - dle seznamu profesi evropskych soutézi EuroSkills (viz strana 13)
uved'te vSechny, o jejichz zarazeni do soutézi CzechSkills zadate

Cislo
profese | Sektor

Nazev profese (obor)

Occupation

10
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uvedte o ktery typ zZadosti zadate (pouze jeden) a

vyplnte souvisejici informace

Typ Zadosti Popis zadosti Administrativni
poplatek
Nominace na EuroSkills neni
pozadovana. e
. , Termin podani Zadosti: do 31.10.2022 5'0vqo’ Kc
Narodni za zadost

CzechSkills 2022

Termin realizace soutéze 1.1. —
31.12.2022

vcetné priloh specifikace soutézniho
zadani a hodnoceni

(cena vCetné DPH)

Narodni +
B | evropska:
CzechSkills 2022
+ EuroSkills 2023

Termin podani Zadosti: do 31.5.2022
Termin realizace soutéze: 1.1. — 31.12.
2022, navazné od 1.1. 2023 (nejpozdéii)
zahajeni pripravy na EuroSkills 2023.
Soucasné avizujeme zajem o EuroSkills
2025.

vcetné priloh specifikace soutézniho
zadani a hodnoceni

5.000,- K¢

za kazdou
uvedenou profesi
(cena vcéetné DPH)

Narodni +
evropska:
CzechSkills 2023
+ EuroSkills 2025
Dansko

Termin podani zadosti: bude upresnéno
Termin realizace soutéze: 1.1.2023 —
31.12.2024, navazné od 1.1. 2025
(nejpozdéji) zahajeni pripravy na
EuroSkills 2025 Dansko

vcetné priloh specifikace soutézniho
zadani a hodnoceni

10.000,- K¢

za kazdou
uvedenou profesi
(cena vCetné DPH)

Souvisejici informace ke

zvolenému typu zadosti

Oficialni nazev domaci
profesni soutéze

Odkaz na www, Facebook
atp.

Termin konani

Misto konani

Rocnik

Cilova skupina

Doprovodné odborné akce
(ano / ne)

Poznamka / popis soutéze

Kategorie hodnocené

v ramci profesni soutéze

Profesni dovednosti ANO / NE
Odborné znalosti ANO / NE
Jazykové znalosti dle klasifikace ANO / NE
OECD
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Soutézni pfiprava ANO / NE
Jiné - uvedte

K zadosti prilozte materialy, specifikujici pravidla, zadani, kritéria a zpisob
hodnoceni, podminky organizace a zajiSténi domaci profesni soutéze, kterou
uvadite v této Zadosti. V ramci téchto materiald specifikujte soulad a synergie s principy
evropskych profesnich soutézi EuroSkills.

V. Ochrana osobnich udaji

Osobni Udaje Ucastnikd a zastupcl spolupracuijicich organizaci byly od nich ziskany a v ramci
pripravy a budouci realizace profesnich soutézi a budou vyuzity pouze za Ucelem propagace
EuroSkills /CzechSkKills.

strankach https://www.komora.cz
https://www.komora.cz/files/uploads/2020/04/INFORMACE-O-ZPRACOV%C3%81N%C3%8D-A-
OCHRAN%C4%9A-0SOBN%C3%8DCH-%C3%9ADAJ%C5%AE. pdf

VI. Souhlas zadatele

Zadatel souhlasi s pravidly CzechSkills véetné Uhrady jednorazového administrativniho
poplatku za Zadost v prislusné vysi.

Misto, datum podani Zadosti

Jméno a prijmeni Zadatele Podpis Zadatele
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Pravidla CzechSkills, verze 1, schvalil Vybor CzechSkills 11.1.2022


https://www.komora.cz/files/uploads/2020/04/INFORMACE-O-ZPRACOV%C3%81N%C3%8D-A-OCHRAN%C4%9A-OSOBN%C3%8DCH-%C3%9ADAJ%C5%AE.pdf
https://www.komora.cz/files/uploads/2020/04/INFORMACE-O-ZPRACOV%C3%81N%C3%8D-A-OCHRAN%C4%9A-OSOBN%C3%8DCH-%C3%9ADAJ%C5%AE.pdf
https://www.komora.cz/files/uploads/2020/04/INFORMACE-O-ZPRACOV%C3%81N%C3%8D-A-OCHRAN%C4%9A-OSOBN%C3%8DCH-%C3%9ADAJ%C5%AE.pdf

N
CzechSkills
Iﬁ HOSPFODARSEA

Seznam profesi (obor{i) dle clenéni evropskych profesnich soutézi

EuroSkills

Cislo
profese | Sektor Nazev profese (obor) Occupation
Doprava a logistika Udriba letount Aircraft Maintenance
2 Doprava a logistika Osobni vozy Automobile Technology
3 Doprava a logistika Lakovani vozl Car Painting
4 Doprava a logistika Preprava zbozi Freight Forwarding
5 Doprava a logistika Tézké vozy / ndkladni Heavy Vehicle Technology
6 Doprava a logistika Udrzba nakladnich vozG | Truck Maintenance
Informacni a komunikacni | Vyvoj rozsifené a Augmented and Virtual
7 technologie virtudlni reality Reality Development
Informacni a komunikacni
I i I i
3 technologie Cloud Computing Cloud Computing
Informacni a komunikacni
K ok . .
9 technologie yberneticka bezpecnost | Cyber Security
Informacni a komunikacni
. Operator drond Drone Operatin
10 technologie P ! P ne
Informacni a komunikacni | Administrator spravce IT |IT Network Systems
11 technologie systému (sitaf, technik) Administration / Technician
Informacéni a komunikac¢ni | Softwarova reseni pro IT Software Solutions for
12 technologie firmy Business
Informacni a komunikacni . _ ... | Mobile Applications
Vv Inich aplik
13 technologie yvoj mobilnich aplikaci Development
Informacni a komunikacni
Tisk Print Media Technol
14 technologie is rint Media Technology
Informacni a komunikacni S iy Web Technologies /
. Vyvojar internetu
15 technologie Developer
Informacni a komunikacni ;o S
. Forenzni véda Forensic scientists
16 technologie
Kreativni uméni, primysl a e -
DD DD
17 méda 3D Digitalni hry 3D Digital Game Art
Kreativni uméni, pr( I , il . - . .
ﬂ,ea Vi ument, prumyst @ Vyroba digitalniho videa | Digital Video Production
18 madda
Kreativni uméni, primysl a e a4y .
19 méda Odévnictvi (ndvrhar...) Fashion Technology
Kreativni uméni, pr( I . .
20 n:zfjalvm Ument, prumysta - e1orista Floristry
Kreativni uméni, prd | _— L . .
51 n:zfjalvm umeni, pramyst a Graficky designér Graphic Design Technology
Kreativni uméni, pr( I . . .
99 n:zfjalvm umeni, pramyst a Produktovy design Product Design Technology
Kreativni uméni, primysl Ly . ..
r?a Vi ument, prumysta | Grafik navrhat Visual Merchandising
23 madda
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Klenotnik / Sperka¥

Jewellery

24 madda
25 Sluzby osobni, ostatni Pekar Bakery
26 Sluzby osobni, ostatni Kosmeticka Beauty Therapy
27 | Sluzby osobni, ostatni Reznik Butchery
28 Sluzby osobni, ostatni Kuchar Cooking
29 Sluzby osobni, ostatni Dentdlni hygiena Dental Nursing
30 Sluzby osobni, ostatni Uprava pst Dog Grooming
31 Sluzby osobni, ostatni Kadefnik Hairdressing
32 Sluzby osobni, ostatni Pecovatel Health and Social Care
33 Sluzby osobni, ostatni Recepcni v hotelu Hotel Reception
34 Sluzby osobni, ostatni Nehtarka Nail Technicians
‘ , , [y Patisseri d
35 Sluzby osobni, ostatni Cukrar C?)r::(sai':ilz:enry
Sluzby osobni, ostatni ObSI,Uha v resta,urau / Restaurant Service
36 Servirka, vrchni
37 Sluzby osobni, ostatni Trenér fitness Fitness Trainer
38 SluZzby osobni, ostatni Farmacie (lékarnik) Pharmacy
39 Sluzby osobni, ostatni Make up (maskér) Creative Media Make-Up
40 Sluzby osobni, ostatni Maloobchodni prodejce | Retail Sales
Stavebnictvi a stavebni L .
v IC.VI vebn! Kamenictvi Architectural Stonemasonry
41 technologie
Stavebnictvi a stavebni
Kl i A R i
42 technologie empif utobody Repair
Stavebnictvi a stavebni
Zednik Bricklayi
43 technologie edni rickiaying
Stavebnictvi a stavebni Building Information
Navrhar BIM
44 technologie avrhar Modelling (BIM)
Stavebnictvi a stavebni
W btk . ki
45 technologie yroba nabytku Cabinetmaking
Stavebnictvi a stavebni Tesar Carpentr
46 technologie P 4
Stavebnictvi a stavebni Betonarské stavebni Concrete Construction
47 technologie prace Work
Stavebnictvi a stavebni DigitdlIni projektant . .
D
48 technologie staveb Igital Construction
Stavebnictvi a stavebni . . .
ave mC.VI a stavebn Elektrikar Electrical Installations
49 technologie
Stavebnictvi a stavebni
. Podlahar Floor Layi
50 technologie odianar oor taying
L , Sklenéné konstruk .
Stavebnictvi a stavebni enen(’e ’ons rukee / Glass Construction
technologie zpracovani skla (ne Technolo
51 & foukani skla) i
Stavebnictvi a stavebni Truhlar loiner
52 technologie y
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Zahradni architektura /

Landscape Gardening

53 technologie Uprava
Stavebnictvi a stavebni ry .
54 technologie Klempir Metal Roofing
St bnictvi a st bni ry ., . N .
ave mc.VI a stavebn Mali¥, lakyrnik, dekoratér | Painting and Decorating
55 technologie
Stavebnictvi a stavebni Suché zdéni, omitkové a | Plastering and Drywall
56 technologie sadrokartonové systémy | Systems
Stavebnictvia stavebni Instalatér a topenar Plumbing and Heatin
57 technologie P & &
Stavebnictvi a stavebni EIektrlomechlamk Refrigeration and Air
technologie chladirenstvia Conditionin
58 & klimatizace &
Stavebnictvi a stavebni L . -
59 technologie Pokryvac Roof Slating and Tiling
Stavebnlct.w a stavebni Obkladac Wall and Floor Tiling
60 technologie
Vyroba a s.trOJlrenske NZvrhat 3D model Additive I.\/Ia.nufacturlng 3D
61 technologie model printing
Vyroba a strojirenske CNC frézat CNC Milling
62 technologie
Vyrobaa s.trOJlrenske CNC soustruznik CNC Turning
63 technologie
Vyroba a s.trOJlrenske Stavitel ko'vovych Construction Metal Work
64 technologie konstrukci
Vyroba a strojirenské Vyvojar prototypl .
65 technologie elektroniky Electronics (Prototype)
Vyroba a s.trOJlrenske Chemicky laborant Chemical Laboratory
66 technologie Technology
Vyroba a strojirenské Kontrola fidicich .
. . . Industrial Control
67 technologie systému ve vyroby
Vyroba a strojirenské Primvslowy desien Industrial Design
68 technologie yslovy & Technology
Vyrob troji ké . . . . .
yroba a S rojirenske Pramyslovy mechanik Industrial Mechanics
69 technologie
Vyroba a strojirenské TVm bro wrobu Manufacturing Team
70 technologie ym provy Challenge
Vyroba a strojirenské D, Mechanical Engineering
71 technologie Strojni inzenyr CAD CAD
Vyroba a strojirenské . .
. Mechatronik Mechatronics
72 technologie
Vyroba a s'trOJlrenske I\/!obﬂm robotika pro Mobile Robotics
73 technologie vyrobu
Vyroba a strojirenské . .
74 technologie Optoelektronika Optoelectronic Technplogy
Vyroba a s'trOJlrenske Vyrobce plasjtovych Plastic Die Engineering
75 technologie forem (matric)

15

Pravidla CzechSkills, verze 1, schvalil Vybor CzechSkills 11.1.2022




Vyroba a strojirenské
technologie

N\
CzechSkills

Specialista ve vyrobé -
vyroba a montaz dild pro
vyrobni stroje a zafizeni
zahrnuijici
elektrotechniku,
strojirenstvi, hydrauliku,

Polymechanics and
Automation

76 mechaniku

Vyroba a strojirenské Navrhar prototypl Prototype Modellin
77 technologie P P P &

Vyroba a s.trOJlrenske Specil?llsta obnovitelnych Renewable Energy
78 technologie zdroju

Vyroba a s.trOJlrenske Integ,ranr rokl)ot|c1<ych Robotic Systems Integration
79 technologie systém( ve vyrobé

Vyrobaa s.trOJlrenske Zpracovatel plechu Sheet Metal Work
80 technologie

Vyroba a s.trOJlrenske Hydrolog / vodarenské Water Technology
81 technologie technologie

Vyroba a strojirenské iy y .
82 technologie Svarec Welding

Vyroba a strojirenské Primysl 4.0 Industry 4.0
83 technologie ysia. v
84 Jiné doplrite Jiné doplrite
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